Enviar formulario

o NN TERQ: A Servicio de Insercion Profesional,
S8 \ f—.ql\ hlshl[)\,[) Practicas, Empleo y Emprendimiento
=5 D SALAMANCA Universidad de Salamanca

OFERTA DE PRACTICAS
SOLICITUD PARA EMPRESAS E INSTITUCIONES

DATOS DE LA EMPRESA/INSTITUCION

(N Wl A28019206 N[e]pgle] (=Ml FERROVIAL CONSTRUCCION |

2SR EVPRESA PRIVADA |

IR cALLE RIBERA DEL LOIRA 42 |

Cédigo Postal: R ERE MADRID e vADRID |

Ambito geografico: ENEIRE] Espafia |
N° de trabajadores:

S  Principal: |http://https:/Avww.ferrovial.com/es-es/f-construccion/
| RR.HH.: |hup://

DATOS DE LA PERSONA DE CONTACTO

[ Nombre: [SHGT NI MENDOZA ANTON |
SR TECNICO RRHH |

Teléfono(s): ‘ cmendozaanton@ferrovial.com ‘
He leido la informacion sobre proteccion de mis datos personales |:|
y doy mi consentimiento expreso para el tratamiento de dichos datos.

DATOS DE LA(S) PRACTICA(S) OFERTADAS
Numero de plazas ofertadas: WOEICEN Sl 2 \/alladolid, 1 Segovia ‘

Duracion (meses): ‘_ Periodo: ‘ desde [Junio [x]2023x] hasta|Diciembre [x§2023 ¥} ‘

¢Las préacticas aportan bolsa de estudio? (OELEN AN HN €1.160,00 ‘

1 Clasificacion Nacional de Actividades Econémicas actualizada a 2009.
Ver https://es.wikipedia.org/wiki/Clasificaci%C3%B3n_Nacional de Actividades Econ%C3%B3micas

2 Direcciones web de las paginas o sites de la empresa/institucién y del departamento de Recursos
Humanos.

3 Indique la(s) localidad(es) donde se realizaran la(s) practica(s)
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Servicio de Insercion Profesional,
Practicas, Empleo y Emprendimiento
Universidad de Salamanca

Actividades:

Describa brevemente
las actividades que
desarrollara el
estudiante o titulado

Control de planning de obra de los tajos asignados, establecidos junto con el/la Jefe/a de Obra a nivel técnico y econémico. Especificacion de
objetivos mensuales de produccién y seguimiento del avance. Control y previsién de costes, asi como colaboracién con el/la Jefe/a

de Obra en la realizacién de los cierres mensuales. Realizacién de las mediciones reales y su comparacion respecto a

planos. Definicién y apoyo al/ a la Encargado/a a pie de obra para el cumplimiento de los trabajos asignados. Supervision técnica de la ejecucion
de la Obra

Formacion:

que recibira el
estudiante o titulado
durante la préctica

Acompafiamiento y tutorizacién en cada momento de la etapa formativa,
evaluaciones de desemperio trimestrales, desarrollo de perfil profesional
y competencial en un entorno real de trabajo.

PERFILES DEMANDADOS

Practicas dirigidas a

Estudiantes de grado ||E| ‘ Estudiantes de postgrado ||E ‘

Titulaciones?*:

Grado en Arquitectura Técnica

Idiomas:

Especifique nivel
requerido.

Espafiol: nativo
Inglés: intermedio - avzanzado

Informatica:

Nivel ofimética - avanzado

Orientacion a resultados, trabajo en equipo, flexibilidad, asertividad,
proactividad

Una vez completado, guarde y envie este formulario
® por correo electronico a la direcciéon practicas@usal.es

er

http://www.usal.

Titulaciones

ofertadas por Universidad de Salamanca en

es/qgrados
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